
КАМ’ЯНСЬКА МIСЬКА РАДА ДНІПРОПЕТРОВСЬКА ОБЛАСТЬ
____сесія _______ скликання

Р I Ш Е Н Н Я

№ ____________
ПРОЄКТ

Про затвердження Програми
«Молодь Кам’янської міської
територіальної громади
на 2027–2031 роки»

З метою реалізації державної молодіжної політики на території
Кам’янської міської територіальної громади, ураховуючи доповідну записку
управління молоді та спорту міської ради (вх. від __________ №__________),
на виконання Закону України «Про основні засади молодіжної політики»,
з урахуванням постанови Кабінету Міністрів України №20 від 02.01.2026
«Про затвердження Державної цільової соціальної програми «Молодь України:
покоління стійкості – 2030» та внесення змін до деяких актів Кабінету
Міністрів України», керуючись п.22 ч.1 ст.26, п.п.1, п. «а» ст.32, ч.1 ст.59
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити:
1.1. Програму «Молодь Кам’янської міської територіальної громади

на 2027–2031 роки» (додаток 1).

1.2. Перелік заходів та завдань Програми «Молодь Кам’янської міської
територіальної програми на 2027–2031 роки» (додаток 2).

2. Департаменту освіти міської ради, управлінню охорони здоров’я
міської ради, службі у справах дітей міської ради, відділу комунікацій міської
ради, відділу персоналу міської ради та запропонувати міському центру
зайнятості надавати інформацію про виконання Програми «Молодь
Кам’янської міської територіальної громади на 2027–2031 роки» до управління
молоді та спорту міської ради щокварталу до 01 числа місяця, що настає за
звітнім періодом.

3. Управлінню молоді та спорту міської ради забезпечити звітування про
хід і виконання Програми «Молодь Кам’янської міської територіальної громади
на 2027–2031 роки» щороку до 15 січня.
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4. Департаменту фінансів міської ради забезпечити фінансування

заходів, передбачених Програмою «Молодь Кам’янської міської територіальної
громади на 2027–2031 роки» в межах коштів, затверджених рішенням про
бюджет Кам’янської міської територіальної громади на відповідний рік.

5. Організацію виконання цього рішення покласти на управління
молоді та спорту міської ради, координацію – на першого заступника міського
голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Чернишова О.А.,
контроль – на постійну комісію міської ради з гуманітарних питань та постійну
комісію міської ради з питань соціально-економічного розвитку міста,
бюджету, фінансів та інвестицій.

Міський голова Андрій БІЛОУСОВ



Додаток 1
до рішення міської ради
від №____________

ПРОГРАМА
«Молодь Кам’янської міської територіальної громади

на 2027–2031 роки»

1. Назва Програми – міська цільова програма «Молодь Кам’янської
міської територіальної громади на 2027–2031 роки».

2. Замовник Програми – управління молоді та спорту Кам’янської
міської ради.

3. Розробник Програми – управління молоді та спорту Кам’янської
міської ради.

4. Виконавці заходів Програми – управління молоді та спорту
Кам’янської міської ради, департамент освіти міської ради, управління охорони
здоров’я міської ради, управління культури міської ради, служба у справах
дітей міської ради, відділ комунікацій міської ради, відділ персоналу міської
ради інститути громадянського суспільства, молодіжні громадські організації,
Молодіжна рада Кам’янської міської територіальної громади, органи
учнівського та студентського самоврядування, підприємства, установи,
організації та інші партнери, залучені до реалізації заходів Програми.

5. Строк виконання Програми – 2027–2031 роки.
6. Прогнозні обсяги та джерела фінансування:

Джерела
фінансування

Обсяг фінансування, у тому числі за роками, тис. гривень
2027 2028 2029 2030 2031

Бюджет
Кам’янської

міської
територіальної

громади

640,0 700,0 864,0 907,0 952,0

Всього за
програмою 640,0 700,0 864,0 907,0 952,0

7. Мета та проблематика Програми.
З метою визначення актуальних потреб, проблем, інтересів

та пріоритетів молоді Кам’янської міської територіальної громади у 2026 році
управлінням молоді та спорту Кам’янської міської ради проведено опитування
молоді громади віком від 14 до 35 років.

В опитуванні взяли участь 1250 молодих людей, що дало змогу
отримати актуальну інформацію про потреби та пріоритети молоді громади,
визначити проблемні питання та сформувати основні напрями розвитку
молодіжної політики на 2027–2031 роки.
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За результатами опитування визначено, що найбільш актуальними

для молоді є питання створення безпечного та доступного молодіжного
середовища, професійного самовизначення та працевлаштування, можливостей
для змістовної участі у житті громади, а також підтримки психоемоційного
добробуту.

Зокрема:
 39,0% опитаних молодих людей визначили потребу у створенні

та розвитку безпечних, доступних і комфортних місць та просторів для молоді;
 27,2% респондентів зазначили актуальність питань, пов’язаних

із працевлаштуванням молоді, професійним самовизначенням та розвитком
профорієнтаційних можливостей;

 15,0% опитаних зазначили бажання виїхати з міста, що актуалізує
необхідність створення додаткових можливостей для професійної
та особистісної самореалізації молоді безпосередньо в громаді;

 10,0% молодих людей виявили зацікавленість у розробленні,
організації та участі в молодіжних, соціальних, культурних і волонтерських
проєктах, що свідчить про наявний потенціал для подальшого розвитку
молодіжної активності та громадянської участі;

 8,8% респондентів визначили потребу у заходах та можливостях,
спрямованих на покращення психоемоційного стану та підтримку ментального
здоров’я.

Отримані результати свідчать про необхідність подальшого розвитку
системної молодіжної роботи в Кам’янській міській територіальній громаді
та посилення заходів, спрямованих на створення сприятливого молодіжного
середовища, професійне самовизначення та зайнятість молоді, підтримку
її ментального здоров’я і життєстійкості, розвиток молодіжних ініціатив,
волонтерства та громадянської активності.

Водночас результати опитування підтверджують необхідність створення
умов для активної участі молоді у суспільному житті громади, реалізації
власних ініціатив, розвитку компетентностей та формування можливостей для
особистісної, освітньої й професійної самореалізації.

Зазначені проблеми потребують комплексного та системного підходу,
координації діяльності органів місцевого самоврядування, закладів освіти,
громадських організацій, молодіжних об’єднань, підприємств, установ та інших
партнерів. Саме тому їх розв’язання доцільно здійснювати шляхом реалізації
міської цільової програми «Молодь Кам’янської міської територіальної
громади на 2027–2031 роки».

Мета Програми – створення сприятливих умов для всебічного розвитку
та самореалізації молоді Кам’янської міської територіальної громади,
підвищення її спроможності брати активну участь у суспільному житті
та прийнятті рішень, підтримки молодіжних ініціатив, розвитку громадянських
компетентностей, життєстійкості, професійного потенціалу та соціальної
інтеграції.

8. Основні напрями реалізації Програми:
 участь молоді у прийнятті рішень та розвитку громади;
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 розвиток молодіжного лідерства та громадянських

компетентностей;
 підтримка молодіжних ініціатив та проєктної діяльності;
 розвиток неформальної та інформальної освіти молоді;
 професійна орієнтація, розвиток навичок зайнятості та

підприємницьких компетентностей;
 підтримка ментального здоров’я, життєстійкості та безпеки молоді;
 розвиток волонтерства та соціальної відповідальності;
 забезпечення рівних можливостей та соціальної інтеграції різних груп

молоді;
 розвиток молодіжної інфраструктури та підвищення якості

молодіжної роботи;
 інформаційне забезпечення молоді та популяризація можливостей для

її розвитку.
9. Джерела фінансування Програми – бюджет Кам’янської міської

територіальної громади, кошти державного та інших місцевих бюджетів,
грантові кошти, кошти міжнародної технічної допомоги, а також інші джерела,
не заборонені чинним законодавством України.

10. Обсяг фінансування Програми – визначається відповідно до заходів
Програми та затверджених бюджетних призначень на відповідні роки.

11. Очікувані результати виконання Програми – підвищення рівня
залучення молоді до участі у громадському житті та прийнятті рішень;
розвиток молодіжних ініціатив і проєктної діяльності; підвищення рівня
громадянських, соціальних, професійних та інших компетентностей молоді;
розширення можливостей для самореалізації та професійного розвитку;
підвищення рівня життєстійкості та безпеки молоді; розвиток волонтерства;
посилення соціальної інтеграції та згуртованості молоді; розвиток молодіжної
інфраструктури та підвищення якості молодіжної роботи в громаді.

12. Система організації контролю за виконанням Програми – контроль за
виконанням Програми здійснюється відповідно до законодавства України та
встановленого порядку реалізації місцевих цільових програм. Координацію
виконання Програми здійснює замовник Програми – управління молоді та
спорту міської ради.

Секретар міської ради Наталія КТІТАРОВА



Додаток 2
до рішення міської ради
від______________ № _______________

ПЕРЕЛІК
заходів і завдань Програми «Молодь Кам’янської міської територіальної громади на 2027-2031 роки»

№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Розширення участі молоді в суспільному житті громади та зміцнення соціальної згуртованості

1.1. Організація та
проведення
фестивалів,
конкурсів,
тематичних квестів,
квізів, акцій та інших
культурно-
розважальних
заходів для дітей та
молоді громади

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент
освіти міської

ради, управління
культури міської
ради, Молодіжна

рада
Кам’янської

міської
територіальної

громади

постійно 250,0 300,0 350,0 370,0 392,0 Підтримка
обдарованої молоді,
розвиток та
реалізація творчих
ініціатив.
Кількість охоплених
осіб:
2027 – 3500
2028 – 4000
2029 – 4500
2030 – 5000
2031 - 5500

1.2. Сприяння участі
творчо-обдарованої
молоді
в обласних та

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент

постійно - - - - - Стимулювання та
розвиток інтелекту-
альних та творчих
здібностей молоді
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
Всеукраїнських
конкурсах і
фестивалях

освіти міської
ради, управління
культури міської

ради
1.3. Сприяння діяльності

молодіжних
громадських
організацій,
студентських та
учнівських
самоврядувань,
спрямованих на
розвиток
молодіжних
ініціатив,
волонтерську
діяльність,
підтримку соціально
незахищених
категорій населення,
ветеранів, учасників
бойових дій тощо

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент
освіти міської
ради, заклади

освіти
(за згодою)

постійно - - - - - Створення сучасної
системи залучення
молоді до вирішення
проблем
територіальної
громади, у тому
числі проблем
молоді шляхом
розвитку
волонтерства

1.4. Сприяння широкому
залученню молоді до
участі у міських

Управління
молоді та спорту
міської ради,

щороку - - - - - Кількість охоплених
осіб:
2027 – 200
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
заходах з нагоди
відзначення Дня
перемоги у Другій
світовій війні, Дня
Конституції, Дня
незалежності, Дня
української
державності, Дня
Державного
Прапора, Дня
визволення міста від
німецько-
фашистських
загарбників, Дня
захисників та
захисниць України,
Дня Соборності
України, Дня пам’яті
захисників України,
Дня Гідності та
Свободи, Дня міста
та інших

департамент
освіти міської

ради, управління
культури міської

ради

2028 – 300
2029 – 400
2030 – 500
2031 – 550

1.5. Організація та
проведення
культурно-

Управління
молоді та спорту
міської ради,

постійно - - - - - Кількість охоплених
осіб:
2027 – 10000
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
мистецьких заходів,
тематичних
експозицій та
виставок у музеї
історії міста
Кам’янське,
організація та
проведення
екскурсій для дітей
та молоді по
історико-культурних
місцях та пам’ятках
області, країни

управління
культури міської

ради

2028 – 11000
2029 – 12000
2030 – 13000
2031 – 15000

1.6. Підтримка та
розвиток заходів і
молодіжних
ініціатив,
спрямованих на
формування
української
національної
ідентичності,
національно-
патріотичне
виховання молоді,

Управління
молоді та спорту
міської ради,
управління

культури міської
ради

постійно - - - - - Збільшення кількості
молоді, залученої до
заходів та ініціатив
національно-
патріотичного
спрямування;
підвищення рівня
обізнаності молоді з
історією, культурою
та традиціями
України
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
збереження та
популяризацію
історичної і
культурної
спадщини України,
українських
традицій, зокрема
козацької спадщини
та козацького руху

1. Розвиток стійкості, безпечного середовища та психоемоційного благополуччя молоді
2.1. Проведення

профілактичних
заходів щодо
запобігання
негативним явищам
в молодіжному
середовищі

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент
освіти міської
ради, служба

у справах дітей,
управління
охорони

здоров’я міської
ради, Міський

медичний центр
здоров’я та
медицини

спорту, районні

постійно - - - - - Формування
активної життєвої
позиції молоді та її
соціальної зрілості
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
центри пробації,

громадські
організації
(за згодою),
Кам’янський

районний відділ
поліції

(за згодою)
2.2. Організація та

проведення
тематичних заходів
для молоді,
спрямованих на
підтримку
ментального
здоров’я та
психоемоційного
добробуту,
формування навичок
самодопомоги та
взаємопідтримки,
подолання стресу,
розвиток емоційної
стійкості та
життєстійкості

Управління
молоді та спорту
міської ради,
управління
охорони

здоров’я міської
ради, міські
громадські

організації (за
згодою)

щороку 100,0 105,0 110,0 111,0 115,0 Підвищення рівня
психоемоційного
добробуту, розвиток
навичок
самодопомоги,
емоційної стійкості
та життєстійкості
молоді громади
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
2.3. Проведення

соціологічних
досліджень та
опитувань серед
молоді з питань
безпеки, здорового
способу життя,
ментального
здоров’я,
психоемоційного
благополуччя,
життєстійкості та
актуальних
молодіжних проблем

Управління
молоді та спорту
міської ради,
управління
охорони

здоров’я міської
ради, Міський

медичний центр
здоров’я та
медицини
спорту

постійно - - - - - Кількість
проведених
досліджень
2027 – 1
2028 – 1
2029 – 1
2030 – 2
2031 – 2

2.4. Проведення
інформаційно-
просвітницьких та
профілактичних
заходів, приурочених
до міжнародних та
всеукраїнських
інформаційних
кампаній у сфері
збереження здоров’я,
профілактики

Управління
молоді та спорту
міської ради,
служба у

справах дітей,
департамент
освіти міської

ради, управління
охорони

здоров’я міської
ради, Міський

щороку - - - - - Кількість
проведених заходів:
2027 – 3
2028 – 4
2029 – 5
2030 – 6
2031 – 7



13
№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
залежностей, ВІЛ-
інфекції,
тютюнопаління та
інших ризикованих
форм поведінки
серед молоді

медичний центр
здоров’я та
медицини

спорту, районні
центри пробації,

громадські
організації

відповідного
спрямування
(за згодою),
Кам’янський

районний відділ
поліції

(за згодою)
3. Сприяння самореалізації та економічній спроможності молоді

3.1. Забезпечення
організації
професійної
підготовки та
перепідготовки
молодих безробітних
за професіями, які
користуються
попитом на ринку
праці або дають

Міський центр
зайнятості
(за згодою)

постійно - - - - - Збільшення кількості
працевлаштованої
молоді
Кількість охоплених,
осіб:
2027 – 1000
2028 – 1050
2029 – 1100
2030 – 1150
2031 – 1200
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
можливість
займатися
підприємницькою
діяльністю

3.2. Проведення
моніторингу ситуації
на ринку праці з
метою виявлення
професій, які
користуються
найбільшим попитом
на сучасному ринку
праці

Міський центр
зайнятості
(за згодою)

постійно - - - - - Кількість заходів:
2027 – 1
2028 – 1
2029 – 2
2030 – 2
2031 – 2

3.3. Організація та
проведення заходів з
професійної
орієнтації, сприяння
працевлаштува-нню
та розвитку
кар’єрних
можливостей молоді,
зокрема днів
зайнятості, ярмарків
професій,
презентацій професій

Міський центр
зайнятості
(за згодою),
департамент
освіти міської

ради, управління
молоді та спорту

міської ради

постійно 58,0 60,0 64,0 65,0 65,0 Кількість заходів:
2027 – 3
2028 – 4
2029 – 5
2030 – 7
2031 – 9
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
та зустрічей з
роботодавцями

3.4. Організація та
проведення заходів з
неформальної освіти
молоді, спрямованих
на розвиток
особистісних,
соціальних,
професійних та
підприємницьких
компетентностей,
навичок
самореалізації та
кар’єрного розвитку
(семінари, тренінги,
майстер-класи,
форуми,
конференції, дебати,
тематичні зустрічі,
фестивалі, змагання
та інші заходи)

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент
освіти міської

ради

постійно - - - - - Кількість заходів:
2027 – 5
2028 – 5
2029 – 8
2030 – 8
2031 – 10

3.5. Організація
проходження
практики та

Відділ
персоналу

міської ради

постійно - - - - - Підняття престижу
державної служби,
посилення інтересу
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
проведення
стажування
талановитої молоді в
органах місцевого
самоврядування зі
спеціальним
статусом, як форми
професійної
орієнтації молоді до
роботи в органах
місцевого
самоврядування

та залучення молоді
до праці в органах
місцевого
самоврядування

4. Підтримка молодіжних проєктів і виконання окремих завдань молодіжної політики
4.1. Організація та

проведення
молодіжних заходів,
спрямованих на
розвиток,
самореалізацію та
активну участь
молоді у житті
громади, проведення
молодіжних заходів з
нагоди Дня молоді,
Дня студента та

Управління
молоді та спорту

міської ради

щороку 232,0 235,0 340,0 361,0 380,0 Підтримка творчих
та інтелектуальних
ініціатив молоді,
стимулювання
активної життєвої
позиції.
Кількість охоплених
осіб:
2027 – 5000
2028 – 5200
2029 – 5500
2030 – 5700
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
інших пам’ятних,
державних і
професійних дат

2031 – 6000

4.2. Підтримка та
реалізація
молодіжних проєктів
та ініціатив,
спрямованих на
розвиток молоді, її
самореалізацію,
громадську
активність,
волонтерство та
участь у розвитку
громади

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент

освіти,
громадські

організації за
напрямом

діяльності (за
згодою)

- - - - - - Надання
організаційного та
методичного
супроводу
молодіжних заходів
Кількість
підтриманих заходів:
2027 – 5
2028 – 6
2029 – 7
2030 – 8
2031 – 10

4.3. Призначення та
виплата стипендій
міського голови
обдарованим учням,
студентам закладів
професійної
(професійно-
технічної) та фахової
передвищої, вищої
освіти

Управління
молоді та спорту

міської ради

щороку - - - - - Стимулювання
відмінного навчання
та підтримка
інтелектуальних
здібностей молоді
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
4.4. Призначення та

виплата міської
премії «Молодіжний
лідер Кам’янської
міської
територіальної
громади» за вагомий
внесок у розвиток
молодіжного руху та
громади

Управління
молоді та спорту

міської ради

щороку - - - - - Підняття престижу
та авторитету
молодої людини,
підтримка молоді

4.5. Подання кандидатур
молоді громади для
участі у відборі на
Премію Кабінету
Міністрів України за
особливі досягнення
молоді у розбудові
України

Управління
молоді та спорту

міської ради

щороку - - - - - Підняття престижу
та авторитету
молодої людини.
Кількість наданих
кандидатур:
2027 – 6
2028 – 6
2029 – 6
2030 – 6
2031 – 6

4.6. Заохочення та
відзначення
обдарованої,
активної та
талановитої молоді

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент
освіти міської

щороку - - - - - Підтримка творчих
ініціатив молоді,
стимулювання
активної життєвої
позиції.
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
громади грошовими
преміями, цінними
подарунками,
грамотами, подяками
та іншими
відзнаками з нагоди
пам’ятних,
ювілейних дат,
державних та
офіційних свят

ради Кількість
нагороджених осіб:
2027 – 100
2028 – 100
2029 – 100
2030 – 120
2031 – 150

4.7. Підтримка
молодіжних
громадських
організацій,
ініціативних груп,
органів учнівського
та студентського
самоврядування у
реалізації соціально
значущих
молодіжних проєктів
та ініціатив

Управління
молоді та спорту

міської ради

постійно - - - - - Збільшення кількості
реалізованих
молодіжних проєктів
та ініціатив,
підтриманих у
межах Програми;
розширення участі
молодіжних
громадських
організацій,
ініціативних груп та
органів учнівського і
студентського
самоврядування у
розвитку громади
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
5. Підвищення інституційної спроможності та розвиток доказової молодіжної політики

5.1. Сприяння діяльності
Молодіжної ради
Кам’янської міської
територіальної
громади, надання
інформаційно-
консультативної,
організаційної та
методичної
підтримки

Управління
молоді та спорту

міської ради

постійно - - - - - Розвиток
професійних
навичок молоді,
розширення системи
залучення молоді до
вирішення проблем
територіальної
громади, у тому
числі проблем
молоді

5.2. Сприяння розвитку
та діяльності органів
учнівського і
студентського
самоврядування,
підвищення їх
спроможності до
представлення та
захисту інтересів
молоді

Управління
молоді та спорту

міської ради

постійно - - - - - Створення сучасної
системи дієвого
молодіжного
самоврядування

5.3. Організація та
проведення навчання
за програмою
«Молодіжний

Управління
молоді та спорту

міської ради

щороку - - - - - Підвищення
ефективної
молодіжної роботи із
залученням усіх
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
працівник», у тому
числі базових та
спеціалізованих
тренінгів для
фахівців, які
працюють з молоддю

активних
представників
молодіжної роботи

5.4. Залучення
молодіжних та
дитячих громадських
організацій, органів
учнівського і
студентського
самоврядування до
формування та
реалізації
молодіжної політики,
суспільно-
громадського життя
та розвитку громади

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент
освіти міської

ради

постійно - - - - - Подолання
соціальної та
політичної апатії
молоді

5.5. Проведення
соціологічних
досліджень,
опитувань та інших
досліджень потреб,
інтересів і проблем

Управління
молоді та спорту

міської ради

щороку - - - - - Кількість
проведених
опитувань:
2027 – 1
2028 – 1
2029 – 1
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
молоді громади для
визначення
пріоритетів
молодіжної політики
та планування
відповідних заходів

2030 – 1
2031 – 1

5.6. Розвиток
партнерської
взаємодії органів
місцевого
самоврядування,
молодіжних
громадських
організацій, закладів
освіти, установ,
підприємств та
інших суб’єктів у
сфері реалізації
молодіжної політики

Управління
молоді та спорту

міської ради

постійно - - - - - Збільшення кількості
партнерських
ініціатив та спільних
проєктів у сфері
молодіжної
політики;
розширення кола
організацій, установ
та підприємств,
залучених до
реалізації
молодіжних заходів

6. Розвиток міжнародного молодіжного співробітництва
6.1. Забезпечення участі

молоді Кам’янської
міської
територіальної
громади у

Управління
молоді та спорту
міської ради,
департамент
освіти міської

постійно - - - - - Втілення кращих
світових практик та
обмін досвідом,
стимулювання
розвитку творчих та
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
міжнародних
молодіжних обмінах,
програмах, проєктах,
навчальних заходах,
конференціях,
форумах, конкурсах
та інших
міжнародних заходах

ради інтелектуальних
здібностей молоді з
метою наближення
до сучасних
європейських
стандартів

6.2. Сприяння діяльності
євроклубів та інших
молодіжних
осередків, створених
на базі закладів
освіти, з метою
розвитку
міжнародної
співпраці,
міжкультурної
комунікації та
обізнаності молоді
щодо можливостей
міжнародної участі

Департамент
освіти міської

ради

постійно - - - - - Розвиток творчих та
інтелектуаль-них
здібностей молоді,
спрямованих на
інтеграцію до
європейського
освітнього простору

6.3. Розвиток
партнерської
взаємодії з

Управління
молоді та спорту
міської ради,

постійно - - - - - Збільшення кількості
міжнародних
партнерств, спільних
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
іноземними
громадами,
молодіжними
організаціями,
закладами освіти та
іншими
міжнародними
партнерами у сфері
молодіжної політики

громадські
організації за
напрямом

діяльності (за
згодою)

проєктів та ініціатив
у сфері молодіжної
політики;
розширення
можливостей для
міжнародної участі
та обміну досвідом
молоді громади

7. Розвиток цифровізації молодіжної роботи і посилення інформаційно-просвітницької діяльності
7.1. Висвітлювання

роботи щодо
реалізації державної
молодіжної політики
у місцевих медіа

Відділ
комунікацій
міської ради,
управління

молоді та спорту
міської ради

постійно - - - - - Кількість
телепередач,
публікацій у медіа:
2027 – 50
2028 – 55
2029 – 60
2030 – 65
2031 – 70

7.2. Розвиток та
використання
цифрових
інструментів і
онлайн-платформ
для комунікації з
молоддю,

Управління
молоді та спорту
міської ради,
громадські

організації за
напрямом

діяльності (за

- - - - - Збільшення кількості
цифрових та онлайн-
інструментів, що
використовуються
для інформування і
комунікації з
молоддю;
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№
з/п

Зміст заходів
програми

з виконання завдання

Відповідальні
за виконання

Строки
виконання

Пропозиції орієнтовних обсягів фінансування за
роками виконання, тис. грн

Очікуваний
результат виконання
заходу, у тому числі

за роками
2027 2028 2029 2030 2031

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11
інформування про
можливості та
залучення молоді до
участі у реалізації
молодіжної політики

згодою) розширення
охоплення молоді
інформаційними
ресурсами та
онлайн-заходами

Секретар міської ради Наталія КТІТАРОВА


